
ANEXO I 
 

 
SOLICITUD DE ADMISIÓN PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL CATEGORÍA 
DE PEÓN POR CONCURSO-ENTREVISTA PERSONAL Y ACCESO A BOLSA DE TRABAJO 
 

 
F¡rma 

 
 

 
 
SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA COLOMBA DE SOMOZA (LEÓN). 

PLAZA: PEONES OBRAS Y SERVICIOS INTERES 

GENERAL Y SOCIAL 
PLAN DE EMPLEO MUNICIPAL 2016 

 

A) DATOS PERSONALES 

Primer apellido Segundo apellido Nombre Nº D.N.I. 

Fecha nacimiento Lugar nacimiento Provincia País 

Domicilio 

Calle Nú

m. 

Esc. Piso Pta. Localidad Cód. Postal 

Teléfono Correo Electrónico 

 

 

B) DOCUMENTOS QUE SE APORTAN (Original o Fotocopia compulsada) 

 Fotocopia DNI o NIE  Contratos de trabajo 

  Informe de la vida laboral actualizada 
 Certificado de servicios expedido por administración  

o empresa privada  

 Certificado del  ECYL (como demandante de 

empleo) 
 Certificado del  ECYL (periodo de inscripción) 

 

C) SOLICITUD 

Solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que hace referencia esta instancia y declaro que son ciertos los 

datos que se consignan para el  acceso a la bolsa de empleo público de peones de servicios y obras de interés 

general y social y se compromete a acreditar documentalmente los datos que se indican en la solicitud. 

En especial declara  

 No padecer enfermedad o defecto físico que impida desarrollar las funciones del puesto 

 No haber sido separado del servicio en cualquier Administración Pública o inhabilitado para el ejercicio de 

funciones públicas 

En Santa Colomba de Somoza, a ............ de ................................................. de 2016. 


